ASSOCIAZIONE ITALIANA FISIOTERAPISTI
REGIONE VENETO

STATUTO

CAPO |

PRINCIPI GENERALI E SOCI

Art. 1) DELLA COSTITUZIONE E DELLE NORME FONDAMENTA LI

1.

L'’Assemblea dell’Associazione lItaliana TerapistillaleRiabilitazione Regione Veneto (detta brevemente
A.LLT.R. Veneto) costituita I'anno millenovecentaamtotto il giorno quindici aprile, in Vicenza, Coh
Sant’Antonio n.3. presso lo studio del notaio DRAZ. DIANESE, in Vicenza, iscritto al Collegio Nata dei
Distretti Riuniti di Vicenza e Bassano del Grappertorio n. 78768, raccolta n.17538 registraticenza il
04/05/1998 n.1300 a partire dal giorno _ canlhigpropria denominazione in Associazione lItaliana
Fisioterapisti-Regione Veneto (A.l.Fl.-Veneto). kade legale dell’A.l.Fl.-Veneto ha sede in PaddXia, De
Menabuoi, n. 2.

L’A.I.LFl.-Veneto € I'associazione regionale di agieia dei Fisioterapisti, cosi come definiti daMD.n. 741 del
14 settembre 1994 e dalle successive norme relatigeiddetto profilo professionale. | Fisioterapsino i

professionisti sanitari che, in possesso del titddditante di laurea o di diploma universitariodaltro titolo

equipollente ai sensi della normativa vigente, gonb in via autonoma, o in collaborazione con digeare

sanitarie, gli interventi di prevenzione, cura abiiitazione nelle aree della motricita, delle fiomz corticali

superiori e di quelle viscerali conseguenti a eMgatologici, a varia eziologia, congenita od asdai in regime
di libera professione o di dipendenza da strutsamtarie pubbliche e private. Possono essereiatismche gli
stranieri che abbiano conseguito il titolo di gbitione in Italia o all'estero, quando il loro kit@ia riconosciuto
abilitante in Italia, per effetto di accordi di ipocita o sulla base delle normative dell’Uniongr@pea.

L’A.l.LFl.-Veneto aderisce all’Associazione Italiariésioterapisti detta brevemente A.L.Fl., (precedamente
nominata A.l.T.R., costituita a Roma I'8 giugno 995 della quale accetta lo Statuto in ordine doipta.
L’A.l.Fl.-Veneto si uniforma alle disposizioni diuc al Capo | dello Statuto della Associazione #ah
Fisioterapisti (A.l.FIl.) attualmente in vigore deakue eventuali successive modifiche quanto aflenigsione
degli associati, agli scopi, con particolare rifieento all'assenza di finalita di lucro, alla dibtrzione delle
guote associative, ai diritti e doveri degli asatigionché ai successivi articoli 23 e 24.

L'attivita associativa € regolata dal codice civiledalla legislazione in materia, dallo statutoediberazioni
dell’A.Ll.FI., dal presente statuto regionale, defjslamento amministrativo e dai vari regolamenti nsaterie
specifiche. Il recepimento delle norme e dellettive dell’A.1.T.R. avverra attraverso le proceglyreviste nel
regolamento amministrativo.

L’A.l.LFl.-Veneto aderisce, attraverso I'A.l.LFl. “M@nale”, alla World Confederation for Physical Téey
(WCPT) o ad altre associazioni internazionali avergdesimi scopi.

L’A.l.FI.-Veneto & dotata di autonomia gestionalpagrimoniale nell’lambito territoriale di propri@mpetenza
ed opera nel rispetto degli indirizzi e dei prognaindeliberati dagli Organi Nazionali.



7. L’A.l.Fl.-Veneto costituisce a tutti gli effetti @narticolazione territoriale Regionale dell’A.l.Fd.svolge la sua
attivita su tutto il territorio della regione Venpet
8. Si prevede la possibilita di aderire ad articolazterritoriali inter-regionali ed costituire artiazioni territoriali
e/o provinciali o interprovinciali, cosi come stitbidall’articolo 19 comma 1 dello Statuto Nazitsde quali si
avvarranno della denominazione “Associazione ItaiaFisioterapisti (A.l.LFl.)” seguita da quella dell
“Provincia” corrispondente.
9. L’A.l.FI.-Veneto utilizza il logo Nazionale riconoaito e adottato dall’Associazione Italiana Fisiaf@sti
(A.LFL).
10. L’A.L.Fl.-Veneto svolge la sua attivita in tuttotirritorio regionale. La sua durata € illimitata.
11. L’A.LLFL.-Veneto non ha fini di lucro, essendo futproventi destinati all’attivita associativa. $8sé un ente non
commerciale che pud anche svolgere attivita dirmatommerciale purché non a carattere prevalemtéspetto
dei limiti di cui all'art. 6 del D. Lgs. 460/97siccessive modifiche.
12. FE' fatto divieto per I'Associazione di distribuiranche in modo indiretto, utili o avanzi di gesepmonché
fondi, riserve o capitale durante la vita del’Asezione, salvo che la destinazione o la distriboginon siano
imposte dalla legge.
13.  Ai soci che ricoprono cariche o incarichi dell’ Assazione Regionale, spettano
a) i rimborsi delle spese sostenute per conto dellA.iVeneto, previa presentazione dei giustifidagv
compilazione della nota spese,

b) una indennita per ogni giornata lavorativa interareémpegnata in attivita associative. Il limit€entita
di tali spese nonché le indennita sono stabiliti'ambito del bilancio di previsione approvato
annualmente dalla Direzione Regionale e ratificktiiAssemblea Regionale. Tale indennita sara émga
a presentazione di ricevuta o fattura e sconteta lelimposte previste dalle Leggi in materia

14. FE'fatto obbligo per I'Associazione di devolvergdtrimonio sociale, in caso di suo scioglimento guealunque
causa, ad altra/e Associazioni con finalita arfaéog ai fini di pubblica utilita, sentito I'organie di controllo
di cui all'art. 3, comma 190, della legge 23 dicemb996, n. 662 e salva diversa destinazione irapdalia
legge.

15. FE’ stabilita per I'Associazione lintrasmissibilit@ella quota o contributo associativo ad eccezidee
trasferimenti a causa di morte.

16. Non e prevista la rivalutabilita della quota o adnito associativo.

17. | singoli associati non possono, senza autorizr@zitella Direzione Regionale dell’A.l.Fl. Venetssamere
obbligazioni per conto dell’associazione.

Art. 2) SCOPI

1. L’A.l.FI.-Veneto si propone di rappresentare, tatele promuovere la categoria dei fisioterapistniwgare gli
interessi dei suoi membri con i bisogni della coitaure sviluppare la conoscenza e I'approfondimento
scientifico della professione, incluse la praticafpssionale, la formazione e la ricerca.

2. Ai predetti fini I'A.l.FIl.-Veneto si propone di sigere le seguenti attivita:

a) Intervenire, a tutti i livelli, nella definizione mell’adozione delle politiche di settore che abbiaicadute
dirette e indirette sulla professione:

1) Definire e promuovere principi etici e deontologiche siano vincolanti per gli associati e
riferimento per tutti i fisioterapisti, garantendwigilando sul loro rispetto;

2) Affermare e sviluppare il ruolo e le competenzefgssionali del fisioterapista nei processi di
prevenzione, valutazione, intervento e di mantenimerelativi a menomazioni, limitazioni
funzionali e disabilita;

3) Definire, mantenere e promuovere standard e linggagper I'esercizio professionale ai fini del
miglioramento continuo dello stato di salute/bepesslella collettivita;

4) Svolgere attivita di assistenza e/o consulenzaasild, giuridica e fiscale a favore degli assaciati

5) Promuovere ed attuare ogni altra iniziativa utilecanseguimento e al perfezionamento di una
regolamentazione giuridica dei Fisioterapisti.

b) Sviluppare la formazione in riabilitazione e migiece le conoscenze scientifiche, professionalileali
degli associati e in genere dei fisioterapistaldine, I'’Associazione puo promuovere:



1) la pubblicazione di opere e di editoriali a car&tscientifico e divulgativo nelle materie di
competenza, promuovere e collaborare con i massianmer la diffusione di una corretta
informazione sulle tematiche della riabilitazione;

2) Promuovere studi e indagini, premi e borse di studiostre e altre manifestazioni; avviare
relazioni e scambi con enti e persone anche stranie

3) Promuovere e collaborare con le associazioni dwidini per la tutela della salute

c) Promuovere gli atti necessari per addivenire adstindtura associativa a carattere federativo ma@e
regionale e/o interregionale e per I istituziorele associazioni provinciali e/o interprovinciali.

3. Per il raggiungimento delle proprie finalita I'Al.-Veneto, in ambito regionale, tra I'altro pud:
a) Adempiere, nel rispetto del regolamento, compifuezioni che possono venirle demandate da Enti o
Autorita.

b) Operare analogamente nei limiti dell’eventuale naaadonferitole dall’A.l.Fl. per compiti e funzibn
alla stessa conferitole da Organi di Governo abatrioni da Leggi e Regolamenti.

C) Assumere nella Regione, funzioni ad essa demardidté.l.Fl. per le varie attivitd da quest'ultima
organizzate nell'interesse dei Fisioterapisti.

Art. 3) DEI LIVELLI ASSOCIATIVI TERRITORIALI

1. La Direzione Regionale pud autorizzare Associazlatérprovinciali, in considerazione delle spedificrealta
territoriali.
2. I livelli provinciali e interprovinciali hanno autmmia giuridica economica e finanziaria e sono Lyt

secondo le norme previste dai rispettivi Staisi,adottarsi nel rispetto delle disposizioni delsente testo e
dello Statuto Nazionale gerarchicamente prevalenti.

3. L’articolazione Provinciale dell’«Associazione» @stituita su iniziativa di un minimo di cinquant&0j
fisioterapisti iscritti da almeno due anni all'«As&zione» Regionale. Essa € regolata da uno 8tatovinciale
ratificato dalla Direzione Nazionale. La Direziofegionale pu0 autorizzare la creazione di Assomiazi
Interprovinciali nel caso in cui la singola provimaon raggiunga da sola il numero legale preuvistopossa
raggiungerlo con il concorso di province limitrofea Provincia di appartenenza dell’associato stiheina sulla
base del luogo nel quale egli svolge prevalenteenkanpropria attivita.

4, Gli enti territoriali perseguono le finalita defiaidal presente atto negli ambiti territoriali derimento e in
conformita a quanto stabilito nella politica regitan e nazionale. | rapporti tra i diversi livelor® disciplinati
secondo quanto previsto nel Capo Il dello Statudaidhale.

Art. 4) DEL PATRIMONIO SOCIALE, DEI PROVENTI E GE STIONE
1. Il patrimonio dell’Associazione € costituito:
a) Dai proventi
b) Dai beni mobili ed immobili che per acquisto o p#ro titolo vengano in proprieta dell’A.l.Fl.-Veto

2. | proventi dell’ A.l.LFI.-Veneto sono rappresentddille quote associative, ordinarie o straordinaté,contributi
di enti pubblici o privati e da eventuali donazioeredita e lasciti testamentari, che siano adcettdlla
Direzione Regionale e non contrastino in alcun modo gli scopi dell’Associazione né siano di ostaco
allindipendenza o all'autonomia della sua gestione

3. | beni e i proventi di cui al comma 1 del preseatgcolo costituiscono il fondo comune dell'Assadime
Regionale, e non possono essere restituiti, distrib comunque assegnati.

| contributi straordinari sono deliberati dal CDRatificati dal’Assemblea Regionale.

Dei beni mobili ed immobili dell'associazione viereglatto I'inventario.

6. L’esercizio Amministrativo e finanziario dell’'assazione regionale inizia il 1° gennaio e termin@ildicembre
di ogni anno.
7. Per la natura e le finalita dell’Associazione l'&seio sociale non potra dar luogo ad alcun uflientuali

eccedenze dovranno tassativamente essere risayvatk iniziative regolamentari da attuarsi neglireige
successivi 0 a diminuzioni dei contributi socidli. Consiglio Direttivo regionale provvedera ognirana
sottoporre all’Assemblea la relazione programmatieail nuovo esercizio.

ART. 5) DEI COSTITUENTI L'ASSOCIAZIONE E DELLE CATE GORIE DEGLI ASSOCIATI



1. Gli associati si distinguono in:

a) Ordinari;
b) Sostenitori;
¢) Onorari.
2. Sono associati Ordinari coloro che:
a) siano in possesso dei titoli professionali indieditarticolo 1;
b) abbiano presentato domanda di ammissione e laassigstata accolta e siano in regola

con il versamento della quota associativa annuale.

3. Sono associati Sostenitori le persone fisiche adialne, pubbliche o private, che sostengano l'agio
dell’Associazione mediante aiuti e/o0 sovvenzioriaaattere periodico 0, se una tantum, secondondizioni
stabilite dalla Direzione Nazionale.

4. Sono associati Onorari coloro che, per capacit@ariohi o cariche ricoperte, hanno reso
all’Associazione servizi di particolare importansagoloro che hanno raggiunto posizioni di indistuprestigio
nel campo accademico e professionale e in ambdimsanitario ed accettino di far parte dell’Assawae. Gli
associati Onorari sono nominati dalla Direzione iNiaale.

5. Sono partecipanti studenti coloro che frequentaoorsi di Laurea per fisioterapista riconosciuti in
base alla normativa vigente.

ART. 6) DEI DIRITTI DEGLI ASSOCIATI

1.

Gli associati Ordinari, se regolarmente iscritinho diritto di voto e capacita elettorale passiree esercitano
secondo le modalita previste nel presente Statuto.

Gli associati Sostenitori, Onorari e i partecip&ttidenti non hanno diritto di voto, né capacl&iterale.

Lo status di associato Sostenitore e di associator&io non & incompatibile con lo status di associ
Ordinario: in tal caso I'associato € titolare deittl di cui al comma 1 del presente articolo.

La qualita di socio € personale e intrasmissibilecaso di recesso, il socio non ha diritto allstitezione di
quote o contributi associativi.

ART. 7) DEI DOVERI DEGLI ASSOCIATI

1.
2.

Tutti gli associati sono tenuti al rispetto dell@i8to e delle deliberazioni degli Organi Assowiati

Tutti gli associati, nello svolgimento della loroofessione, sono tenuti ad osservare quanto siadaitCodice
Deontologico dell’Associazione, che, all'atto disitrizione, essi riconoscono come vincolante.

E' inoltre dovere di tutti gli associati ordinari:
a) versare all'Associazione la quota di iscrizioneumia stabilita dagli organi associativi;
b) partecipare alla vita associativa.

L'iscrizione all’Associazione ha validita annuale ceincide con l'esercizio sociale. Gli associatdinari
possono rinnovare la propria iscrizione medianteeéfsamento della quota associativa entro il 31zmar
dell'esercizio successivo, senza interruzione dpborto. | versamenti eseguiti dopo il primo April@aranno
considerati come delle nuove iscrizioAi.sensi del comma 2 dell’art. 9.

L'esercizio dei diritti sociali spetta ai soci rdégonente iscritti ed al corrente con i pagamenttiedguote
annuali di cui al comma 4 del presente articolosdtio pud recedere in qualunque momento dalleteain
cariche assunte in seno all'’Associazione ed agleigmi verso terzi con comunicazione scritta. Gdioagati non
possono assumere obbligazioni con terzi per coelbAdsociazione. Il Presidente, Il Consiglio Ditigb
Regionale o '’Assemblea possono autorizzarli a derepsingoli atti in forza specifica.

ART. 8) DELLA PERDITA DELLA QUALITA DI ASSOCIATO OR DINARIO

1.
2.

La qualita di associato si perde per morte, recessdusione ed espulsione.

Costituisce motivo di espulsione la presentaziaméatto della domanda di ammissione quale associat
ordinario, di documenti o dichiarazioni false edaidiva nella violazione di uno o pit doveri statiall’articolo
7, commile 2.



10.

11.

12.

13.

Costituisce motivo di esclusione la perdita deursigj di cui all’articolo 5, comma 2 lettera a .
Art. 9) QUOTE ISCRIZIONI — CONTRIBUTI ANNUALI

La quota associativa relativa ad ogni anno solastlgilita dalla Direzione Nazionale, che ne deteamaltresi,
la percentuale di competenza del livello centraléofsalvo quanto previsto dall’art. 20, comma Rod8tatuto
Nazionale. Il Direttivo Regionale dell’A.l.Fl.-Vete determina la quota associativa Regionale imrinfento a
quanto previsto o deliberato dagli organi centnalzionali.

Ogni socio ordinario ha I'obbligo di versare uneaotguassociativa annuale, dellammontare e nei rfiegati
dall’Assemblea, in caso di rinnovo, il versamentveal avvenire perentoriamente entro il primo trimeesti
ciascun anno. Il mancato versamento della quotackgs/a entro tre mesi dal termine comporta I'addica
decadenza dalla qualita di associato, dopo il 3fzona possibile effettuare solo una nuova iscrigid®er coloro
che rivestono una carica associativa il terminerdiovo € anticipato al 31 gennaio, pena la deczalelalla
carica.

Eventuali contributi straordinari relativi ad irétive ordinarie sono determinati con delibera délleezione
Regionale e ratificati dal’Assemblea Regionale, riguardano iniziative di carattere eccezionale nean
approvati esclusivamente in sede assembleare.

Il Consiglio Direttivo Regionale destinera partdl@guote associative attribuite dalla TesoreriziNiaale alle
eventuali articolazioni territoriali provincialiiaterprovinciali.

L’A.LLFI. — Veneto provvede, entro il giorno 1®ldmese successivo, ad accreditare alla Tesorexzohale
dell’A.l.FI. le quote riscosse in nome e per codétla stessa e ad inviare gli elenchi degli iscritt

Per le domande di iscrizione € necessario. Inviar®dulo di iscrizione debitamente compilato, ¢tdacopia dl
versamento e, per in nuovi soci, anche la fotocapignticata del diploma o titolo di studio di Bisirapista o
equiparati o equivalenti alla segreteria preposta.

Possono fare domanda di iscrizione anche gli studenCorsi di Laurea in Fisioterapista; essi dewdnviare
alla segreteria il certificato di frequenza oltiedl modulo di iscrizione e la fotocopia del varemto.

Le domande di iscrizione che rispettano i requitivisti dal presente statuto si considerano aaticamente
accolte dal momento del ricevimento della docun®atee necessaria all’iscrizione da parte della &egia,
salvo diversa decisione presa con motivata delfiena da parte del Consiglio Direttivo Regionalel Kaso di
non ammissione il versamento effettuato verratresii L'esercizio dei diritti di voto e della cagita elettorale
passiva decorrono dal 60° giorno dalla data di gldoento della domanda d'iscrizione.

La Regione e la Provincia di appartenenza delleiaso si determina sulla base del luogo nel qugleseolge
prevalentemente la propria attivita salvo derogtieDdrettivo Regionale o Provinciale competente.

CAPO I

ORDINAMENTO ASSOCIATIVO

Art. 10) DEGLI ORGANI REGIONALI

1.

Sono organi dell’Associazione I'Assemblea Regiondke Direzione Regionale, Il Presidente Regionale,
L'Ufficio di Presidenza, Il Collegio Regionale DRevisori dei Conti e dei Probiviri, le Sezioniopinciali e/o
Associazioni provinciali, le Sezioni Interprovintia/o le Associazioni Interprovinciali.

Si prevedere il potere in capo alla Direzione Naale di sciogliere gli Organi delle Associazionirfi®riali in
caso di, accertate e dimostrate, violazioni graviptesente Statuto o di inottemperanza delle eeliboni della
Direzione Nazionale, o in presenza di comportamegrivemente lesivi dellimmagine e del decoro
dell’Associazione, o ancora, limitatamente alle iBey in caso di inottemperanza, per due volte mamno,
dell’obbligo di cui all'art. 4 comma 3 dello StabuNazionale.

1) Art. 11) DELL’ASSEMBLEA REGIONALE

L’Assemblea e presieduta da un Presidente, coamiuga un Segretario, entrambi eletti dalla steSsm.
'assemblea & elettiva vengono eletti anche duetatori. L’Assemblea & validamente costituita inna



10.

11.

12.

13.

convocazione quando sia presente o rappresentatnalla meta degli associati, in seconda convonazio
gualungue sia il numero dei presenti o rappresehfdissemblea regolarmente costituita rappreséuiidi soci
e le deliberazioni da essa adottate, in conforalltastatuto regionale ed all'eventuale Regolamewitocolano
gli associati assenti e dissenzienti. |l sistemaottazione € stabilito dal’Assemblea su propostbpdesidente ai
sensi dei successivi commi 7 e 8 del presenteodsti®elle adunanze viene redatto, su appositostegiil
relativo verbale firmato dal Presidente e dal Sagie

Le assemblee vengono convocate, in via ordinar@awaita ogni anno. L’assemblea straordinaria pseres
convocata qualora sussistano serie motivazionodngnta giorni dalla richiesta inviata al PresigeRegionale,
dalla Direzione Regionale, dal Presidente, dal égfdl dei Revisori dei Conti insieme con il Collegiei
Probiviri, o su richiesta di un terzo degli isgritt

La convocazione tanto dell’Assemblea Ordinaria doal quella Straordinari deve essere fatta mediseitera
scritta ai soci e recapitata almeno 15 gg. primMldeconvocazione. La comunicazione deve speaiidaogo,
data e ora della prima e seconda convocazione Bdiwtine del giorno dei lavori.

Ciascun associato potra farsi rappresentare imddsa mediante delega scritta da altro associgtd,associato
puo rappresentare fino ad un massimo di un associat

L’Assemblea delibera, ratifica, o approva in megto

a) gli obiettivi generali da perseguire;

b) la relazione programmatica presentata dal Presdeagjionale;
c) la relazione di Bilancio Consuntivo,

d) le relazioni dei componenti dei vari Organi o UfffRegionali;

e) le mozioni presentate;

f) ogni eventuale argomenti posto nell’'ordine del g@r

0) la regolamentazione associativa;

h) le articolazioni provinciali e/o interprovinciakézioni o associazioni);

i) le modifiche allo statuto proposte o dalla DiresdRegionale o da 1/3 (un terzo) degli associati;
) lo scioglimento dell’Associazione Regionale e sdiaoluzione del patrimonio.

L’Assemblea elegge, di norma con cadenza triennale:

a) | delegati al Congresso Nazionale;

b) | sette membri della Direzione Regionale;

c) I membri del Collegio dei Revisori dei Conti Regidey
d) I membri del Collegio dei Probiviri Regionale.

Le deliberazioni elettive e le questioni che riglaaro le persone, sono assunte a scrutinio segedt@ unanime
deliberazione del’Assemblea Regionale. Le delibers non elettive sono adottate per alzata di marmer
appello nominale o per scrutinio segreto a maggeaassoluta dei presenti. Per tale tipo di dediieni non &
consentito il voto per delega.

Le modifiche dell’'atto costitutivo o statuto regae in 2" convocazione richiedono il voto favorevdi almeno
di un terzo degli associati, mentre per lo scioglio e la devoluzione del patrimonio € necessanetd
favorevole della maggioranza assoluta dei soci.

In particolare I'assemblea delibera sulla relazigmegrammatica del presidente del Consiglio Divetti
Regionale; discute e approva, previa relazionenfifmia del collegio Regionale dei Revisori del toi
bilancio consuntivo; esprimere pareri e direttiveogni eventuale argomento proposto dal direttegianale;
elegge ogni triennio, allo scadere delle carichaadiotra gli iscritti, i membri del Consiglio Ditévo Regionale
e del Collegio dei Revisori dei Conti e Probivirgdtonali; approva le linee programmatiche dell’'assrione;
ratifica I'articolazione e I'organizzazione dellezsoni territoriali.

1) ART. 12) DELLA DIREZIONE REGIONALE

La Direzione Regionale &€ composta da sette mentddti dall’Assemblea Regionale oltre ad eventuadiniori
di diritto; ne sono membri di diritto con pari dighn di voto i Presidenti delle Associazioni Provaic e/o
Interprovinciali, ove esistenti o dai Responsatelile sezioni Provinciali e/o Interprovinciali.

La Direzione Regionale dura in carica tre anni eiwsnisce in via ordinaria su indicazione del Pdesite
Regionale, che la presiede, almeno quattro vadiend, ed in via straordinaria su indicazione delsjgente



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

oppure su richiesta di almeno 1/3 dei componerii d&rezione stessa. La Direzione Regionale é ocoata dal
Segretario Regionale.

In caso di assenza del Presidente le sue funzimu svolte dal Segretario o da altro Consiglierka déunzione
di Segretario sara svolta da altro componente @etkzione Regionale designato.

Le riunioni sono validamente costituite se ad exs®o presenti almeno la meta pit uno dei membritave
diritto. Per le riunioni della Direzione Nazionale deliberazioni sono adottate per alzata di madoae
maggioranza assoluta dei voti rappresentati. Lazioni sulle persone si effettuano a scrutinio etegrCiascun
membro della Direzione Nazionale ha diritto ad p\voto. Le sedute della Direzione Regionale saperte
agli associati.

Rientrano tra i compiti della Direzione Regionale:

a) Approvare con deliberazione motivata 'ammissioiestlusione dei soci;

b) attuare le linee programmatiche definite dalla Eisae Nazionale;

c) perseguire gli obiettivi indicati dall’Assembleadienale;

d) vigilare, a livello regionale, sul rispetto del Goel Deontologico, sul decoro e l'autonomia della
professione;

e) riconoscere la costituzione delle Associazioniiteriali verificandone la conformita dei relativieuti e
Regolamenti rispettivamente alle disposizioni delspnte Statuto ed agli atti regolamentari degljadr
nazionali;

f) eleggere nel proprio seno il Presidente, il Segmgtal Tesoriere, il Responsabile dei vari Uffici
Regionali in base alle deleghe assegnate;

0) determinare 'ammontare della quota associativaonede in relazione al bilancio preventivo appravat
delle direttive nazionali;

h) elaborare le linee annuali di indirizzo programmate le strategie politiche nel campo della formagi
della tutela giuridica e della rappresentanza dmdtagoria per il perseguimento degli obiettivicasativi,
in coerenza con quanto stabilito dal Congressdrezldne Nazionali e dal’Assemblea Regionale;

i) gestire e diffondere a livello nazionale 'immagiméa comunicazione associativa

) designare i Rappresentanti presso Commissioni,deh@rganizzazioni a carattere regionale, proviacia
e comunale;

9] compilare ed approvare il bilancio, sia preventsia consuntivo, da presentare all'Assemblea degli
iscritti;

) definisce il budget a disposizione per il funziomamto degli uffici regionali, interregionali, prowiali

elo interprovinciali.
m)  Gestisce e diffonde a livello locale 'immagineascbmunicazione associativa;
n) predisporre ed approvare proposte di modifichaegitazioni al Codice Deontologico;

0) definisce ed approva il tariffario professionalgiomale da presentare presentare all’Assembleaandegli iscritti;

p) delibera la convocazione dell'assemblee ordinaggaordinarie.

q) intervenire, se richiesto, in materia di onorarper altre questioni inerenti all'esercizio professile,
operando la composizione di vertenze o intrapretid@ventuali azioni legali;

r assumere o licenziare il personale, determinasedlrelativo trattamento economico nonché le eaintu

variazioni di qualifica.

S) delibera sullo stare in giudizio

t) delibera su ogni altra materia di ordinaria e sttamaria amministrazione che non sia riservata
al’Assemblea, salvo questioni, aventi carattereudjenza, sottoposte comunque in seguito a ratifica
assembleare.

In caso di impedimento permanente, di dimissiodii onorte di un componente della Direzione Regionkle
Direzione stessa dovra procedere, nel termine masgi tre mesi, all'integrazione con il primo deinreletti e
all'assegnazione, se del caso, degli incarichirimteOve cid non sia possibile il Congresso Rederdovra
eleggere i membri mancanti che dureranno in cdincealla scadenza del Consiglio.

Le cariche sociali regionali danno luogo al rimlmodelle spese sostenute per conto dell'Associazoad
un'indennita la cui entita € stabilita con delibelel Consiglio Direttivo Regionale in funzione dalancio
annuale.

Delle adunanze é redatto su apposito registrolditive verbale il quale viene firmato dal Presidert dal
Segretario, previa lettura e approvazione del GpinsDirettivo Regionale.

in caso di violazioni gravi del presente Statuti mottemperanza delle deliberazioni della Dire&dregionale,
0 in presenza di comportamenti gravemente lesillimenagine e del decoro dell’Associazione, o aran
caso di inottemperanza, ripetuta due volte in umoamll’obbligo di cui all'art. 4 comma 3, su prcgta della
Presidenza Regionale, di concerto con il collegegiBnale dei Probiviri, previo contraddittorio, jpisre lo
scioglimento degli Organi delle Associazioni Teariali e nominare un commissario esterno alla aldizione,
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che entro un tempo massimo di dodici mesi provvedeortare la gestione al corretto funzionamemtanelice
le elezioni per la nomina dei nuovi Organi.

1) Art. 13) DEL PRESIDENTE REGIONALE

Il Presidente Regionale ha la rappresentanza legalegoziale dell’A.I.Fl.-Veneto di fronte aglisagiati, a
terzi ed in giudizio, non & investito della rapgn&snza dei singoli associati..

Rientrano tra i compiti del presidente Regionale:

a) Programmare e presiedere le riunioni della DireziBegionale e dell’'Ufficio di Presidenza Regionale;
b) convocare i soci alle assemblee ordinarie e stiaarie.

c) Stipulare i contratti e firmare la corrispondergalyo specifica delega.

d) Garantire il rispetto delle norme statutarie e fag@ntari che regolano la vita associativa.

| provvedimenti d'urgenza possono essere assuhtPesidente della Direzione Nazionale e successivae
ratificati dal Consiglio Direttivo Regionale.

In caso di impedimento temporaneo o assenza dsideree Regionale, le sue funzioni sono esercidate
Segretario o da altro Consigliere eletto. In casamgpedimento permanente, di dimissioni o di mods

Presidente Regionale, il Consiglio Regionale dgnacedere, nel termine massimo di tre mesi, afijnrazione
con il primo dei non eletti ed alle elezioni di nmovo Presidente Regionale.

Art. 14) DELL'UFFICIO DI PRESIDENZA REGIONALE

L'Ufficio di Presidenza Nazionale €& l'organo di amistrazione attiva dell’Associazione. L'Ufficio di
Presidenza Regionale & I'Organo propositivo eduisecdelle deliberazioni del Consiglio DirettivaeRionale.
In particolare I'Ufficio di Presidenza Nazionale:

a) predispone:

1) i programmi e gli schemi di lavoro elaborati dagfici competenti da sottoporre all’approvazione
della Direzione Nazionale.

2) l'ordine del giorno delle riunioni del Consiglio ettivo Regionale nhominando per ciascun punto
un relatore.

b) segue I'andamento degli uffici,
c) compie gli atti demandati ad essa, dal Consigli@fiivo Regionale.

In caso di urgenza assume provvedimenti di compatéelel Consiglio Regionale che dovranno esserkcegditi
nella successiva riunione del medesimo. L'Ufficid Eresidenza Nazionale assume i provvedimenti a
maggioranza assoluta dei presenti.

Esso e composto dal Presidente Regionale, che dadioa e ne convoca le riunioni e, da un numero di
componenti non inferiore a quattro eletti dal CghsiDirettivo Regionale su proposta del Presiddrégionale.
Sono membri di diritto dell’Ufficio di PresidenzaeBionale & composta dal presidente, dal segretadal
tesoriere e dai responsabili dei vari uffici. Irsoadi impedimento del Presidente le sue funzionbssvolte dal
Segretario mentre quelle del Segretario sono aitelad altro membro dell’Ufficio di Presidenza.

Ciascun membro dell’'Ufficio di Presidenza Nazionadscluso il Presidente, & responsabile di un ldffic
Centrale preposto ad un settore statutario di mz attivita, secondo regole di funzionamentdoguiste a
ratifica della Direzione Nazionale.

L'Ufficio di Presidenza Nazionale pud avvalersi cdnsulenti esterni o interni per progetti di paféce
interesse o rilevanza sottoposti alla approvaziom@nime della Direzione Nazionale, quali lo svilapgella
libera professione, le relazioni con I'estero, édarioni sociali, la comunicazione e le pubblickeéazioni, la
stampa e quant’altro ritenuto di utilita per il gresso dell’Associazione. Il ricorso a consulergfeeni
subordinato alla preventiva presentazione dei fitiogei relativi costi e dei criteri di scelta dadnsulente.

1. Art.15) DELL'ESECUTIVO
E’ composto dai sette membri eletti nel congresso.

Rientrano nei compiti dell’'esecutivo:
a) La nomina del Presidente Regionale, del segretacEpresidente, del Tesoriere, dei eventuali
vicepresidenti-aggiunti.
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b) Controlla attivita degli organi associativi.
c) Nomina incaricati o commissari interni.

Nel rispetto del programma regionale assume t@teldliberazioni rientranti nelle finalita assoaciati con
ratifica del CDR.

Delle riunioni viene redatto un verbale.

Art. 15) DEL COLLEGIO REGIONALE DEI REVISORI DEI CO NTI

Il Collegio Regionale dei revisori dei Conti & camspo da 3 membri effettivi e da due supplenti @qgualifica
di socio ordinario da almeno tre anni consecutitie componenti il Collegio Regionale dei Revisdei Conti
che hanno riportato il maggiore numero di prefeeesano eletti quali membri effettivi e restano arica tre
anni. La funzione di componente il Collegio Regienedei Revisori dei Conti € incompatibile con qieds
carica negli Organi Nazionali, Regionali e Provaticdell’Associazione. | componenti del Collegio dRenale
dei Revisori dei Conti hanno diritto di partecipasenza voto deliberativo, alle riunioni della Dine
Regionale.

I componenti del Collegio Regionale dei Revisoti@enti hanno il compito di:

a) accertare la regolare tenuta della contabilita edaispondenza del bilancio alle risultanze derile
delle scritture contabili;

b) compiere, almeno ogni trimestre, accertamentielta del patrimonio e la consistenza di cassa;

c) esaminare i libri contabili ed i bilanci, preventivconsuntivi, prima della loro presentazione;

d) redige regolare verbale da iscriversi in apposistro dell’esito delle operazioni di verifica entrollo
il Collegio dei Revisori dei Conti

e) redigere una relazione annuale, da allegare andijl@ontenente le proprie osservazioni sulla gasti
finanziaria

Le deliberazione del Collegio Regionale dei Revislei Conti sono prese a maggioranza assoluta dei voti. |l
collegio si riunisce su convocazione del Presidéuite le volte che questi lo ritengono opportunsuaichiesta
di un Revisore dei Conti.

Sono prorogati tutti i poteri dei componenti debll€gio Nazionale dei Revisori dei Conti uscentrofi
all’elezione dei loro successori.

Le funzioni dei Revisori dei Conti e dei ProbiviRegionali sono normati da specifico regolamegueo il
controllo dell'attivita associativa.

Art. 15) DEL COLLEGIO REGIONALE DEI PROBIVIRI

Il Collegio Regionale dei Probiviri & composto dan8mbri effettivi e da due supplenti con la quedifdi socio
ordinario da almeno cinque anni consecutivi. Peereseletti proboviro & inoltre necessario aveta Ininima di
quaranta anni, ed avere riconosciuti requisiti mibita, serieta, saggezza, onesta civica e proiesld e non
essere mai incorso in alcun provvedimento discipénl tre componenti il Collegio Regionale deilfivai che
hanno riportato il maggiore numero di preferenzeoseletti quali membri effettivi e restano in carice anni.
La funzione di componente il Collegio Regionale Bebbiviri € incompatibile con qualsiasi carica In€ygani
Nazionali, Regionali e Provinciali dell’Associazi&n
I componenti del Collegio Regionale dei Probivianmo diritto di partecipare, senza voto delibermtialle
riunioni della Direzione Regionale. Il Collegio Nazale dei Probiviri nomina al suo interno il Poksite ed il
Segretario
Il Collegio Nazionale dei Probiviri giudica le vaationi disciplinari o statutarie:
a) in un unico grado:

1) in merito alle infrazioni commesse dai componetitiygani Associativi rientranti nella propria

competenza territoriale;

2) in merito ai fatti disciplinarmente rilevanti comsse dai soci.
b) in grado di appello sulle decisioni emanate darispondenti Collegi Provinciali e/o interprovindialei

Probiviri.
Il Collegio giudichera con liberta di forma, prepecifica contestazione degli addebiti discipliral emettera
la sua decisione a maggioranza, con motivaziorfatin e diritto. L'associato sottoposto a proceditogotra
presentare scritti difensivi e documenti e chiedbressere sentito dal Collegio; egli inoltre pdagsi assistere
da un suo rappresentante.
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Il Collegio Nazionale dei Probiviri, qualora risdarfatti costituenti reato commessi dai componefitOrgani o
incaricati associativi, attinenti la gestione d&sociazione, deve informarne la Direzione Naziereffinché
promuova le necessarie azioni civili e/o denuncereje.

Sono prorogati tutti i poteri dei componenti delll€gio Nazionale dei Probiviri uscente fino aléelone dei
loro successori

Le funzioni dei dei Probiviri Regionali cosi purprovvedimenti relativi alla comminazione dei pvedimenti
disciplinari sono normati da specifico regolansepér il controllo dell'attivita associativa.

ART. 16) DELLE ASSOCIAZIONI PROVINCIALI E/O INTERPR OVINCIALI ADERENTI
ALL’A.1.FI. Veneto

L’ A.LLFI. Veneto persegue la costituzione con sfiex atto delle associazioni provinciali e/o intesvinciali,

Le sezioni territoriali rientrano tra gli ufficitiguiti in assenza delle associazioni provincid eterprovinciali.

Sia le prime e le seconde rappresentano articolagaitoriali dell” A.l.Fl. Veneto.

Le articolazioni territoriali di cui al comma pretente, sono costituite ed organizzate a livellpvitrciali e/o

Interprovinciali. Esse sono dotate di piena autolaagestionale e patrimoniale nell’ambito territdgidi propria

competenza se costituite con atto costitutivo kegalregolamentata autonomia in assenza di attotutost

legale. Le articolazioni territoriali operano neiritori provinciali di pertinenza, nel rispettoglieindirizzi e dei

programmi deliberati dagli Organi Nazionali e Rewgibh perseguendo gli scopi associativi..

L’'associazione provinciale e/o interprovinciale pessere costituita su iniziativa di cinquanta fesiapisti

iscritti almeno da due anni all’associazione reglendeve essere regolamentata da uno statutovabpra

livello regionale e nazionale.

Le associazioni territoriali devono prevedere nedppi Statuti I'obbligo di appartenenza all’Assaiane

Nazionale e Regionale, devono uniformare le prewisdegli atti costitutivi, statutari e regolamemtalle

disposizioni contenute nel presente Statuto ecmomale, in quanto applicabili.

In particolare, gli Statuti territoriali devono:

a) prevedere la denominazione di "Associazione lItalidfisioterapisti (A.l.Fl.)" seguita da quella di
"Associazione" della “Provincia” corrispondente, ncd'obbligo di utilizzare il logo Nazionale
riconosciuto e adottato dall’Associazione.

b) uniformarsi alle disposizioni di cui al Capo | delBtatuto Nazionale quanto alla ammissione degli

associati, agli scopi, con particolare riferimeaibassenza di finalita di lucro, alla distribuzemelle
guote associative, ai diritti e doveri degli asatigionché ai successivi articoli 23 e 24;

c) prevedere il potere in capo alla Direzione Nazienal Regionale di sciogliere gli Organi delle
Associazioni Territoriali in caso di violazioni gtiadel presente Statuto e di quello Nazionale o di
inottemperanza delle deliberazioni della DireziohNmzionale e Regionale, o in presenza di
comportamenti gravemente lesivi del'immagine e distoro dell’Associazione, o ancora, limitatamente
alle Regioni, in caso di inottemperanza, per duéevia un anno, dell’'obbligo di cui all'art. 4 conan8
dello statuto nazionale.

d) garantire la partecipazione degli iscritti alla avissociativa tramite la previsione di un Organo
assembleare.

e) Prevedere una quota associativa provinciale noargup alla quota regionale.

Le associazioni territoriali sono tenute ad inviagropri Statuti ed ogni eventuale e successivdifiva agli
stessi alla Direzione Nazionale e Regionale eménaté giorni dalla loro adozione.

La Direzione Regionale, nei sessanta giorni suodess ricevimento, procede alla verifica del testo
limitatamente al rispetto delle disposizioni detggnte Statuto.

Nel caso in cui la verifica dia esito positivo, Darezione Regionale provvede alla ratifica del desh caso
contrario, lo rinvia allAssociazione con le praprbsservazioni. In caso di silenzio lo Statuto raende
ratificato.

L’'organizzazione e l'articolazione delle sezionirit®riali sono normate con specifico regolamendaditzbrato
dal CDR e rattificato dall'assemblea regionale.

La provincia di appartenenza dell'associato simheitga in base del luogo nel quale egli svolge pestamente
la propria attivita.

(a) CAPO I

(i) NORME DISCIPLINARI

ART. 17 DEI PROCEDIMENTO DISCIPLINARE REGIONALE E P ROVINCIALE

Il procedimento disciplinare €& attivato dalla Pdesiza Regionale che, raccolte le informazioni, e d
comunicazione all'interessato e al Presidente a@deGio dei Probiviri Nei confronti del Presidente Regionale e
dei Presidenti Provinciali i poteri di iniziativarso della Direzione Regionale.



62. 1l Collegio dei Probiviri formalizza la contestam® di addebiti all’associato, che ha tempo vertirgidalla
ricezione della contestazione per presentare psapitti difensivi e documenti. Egli pud avvaledsiun legale e
puo chiedere di essere sentito o che siano s@etisne informate dei fatti.

63. Entro novanta giorni dalla comunicazione di attigae del procedimento il Collegio giudicante degpréamere
il proprio parere ed irrogare I'eventuale sanzidiseiplinare.

64. L’associato puo interporre appello al Collegio Nemle dei Probiviri, dandone comunicazione al Elersie
Nazionale.

65. L'appello non interrompe l'eventuale provvedimento.

66. L'inosservanza dei modi e tempi prescritti nei canprecedenti determina infrazione disciplinare shea
sottoposta a giudizio di un altro Collegio Regi@n@dividuato dalla Presidenza Nazionale.

67.

(i) ART. 18 DELLE SANZIONI

68. Le sanzioni irrogabili sono:
a) I'ammonizione che consiste nel diffidare l'inte@ssa non ricadere nella mancanza commessa;
b) la censura che consiste in una dichiarazione dirb@ scritta;
c) la sospensione che consiste in una temporanearsigpe dall’Associazione;
d) la radiazione che consiste nell'espulsione defiitiall'«Associazione»

69. Costituisce motivo di sospensione disciplinare'dAlsociazione» la violazione di uno o piu doveabditi dal
Codice Deontologico e dall'articolo 7, commi 1 eélo statuto nazionale La sospensione ha durassima di
sei mesi.

70. La sanzione disciplinare € comminato in proporzialt@ gravita della violazione e all'entita dei dacagionati
all’Associazione o agli associati.

71. La Direzione Regionale, o il Collegio Nazionale Beobiviri nei casi di cui all’articolo 17, comma léttere a) e

b), possono disporre la sospensione cautelarda@ adel socio sottoposto a procedimento allorché:

a) sussistano ragionevoli motivi per ritenere che abolato le norme del Codice Deontologico;

b) nell’ipotesi in cui, nel tempo necessario alla dasione del procedimento disciplinare, la permaaenz
della qualita di associato possa comportare uniydlempp per I'’Associazione o costituire un ostacolo
all'accertamento dei fatti e delle responsabilita;

c) nel caso in cui l'associato sia sottoposto a priawaato penale, in attesa della sentenza definitiva.

72. La sospensione cautelare € a tempo determinata pumessere superiore a un anno, nei casi di uirdi 1 e
b, e sino alla condanna definitiva, nel caso diatyiunto c.

CAPO I
DISPOSIZIONI FINALI E TRANSITORIE
ART. 19 DEI REGOLAMENTI ATTUATIVI

1. Il funzionamento degli Istituti dell'«AssociazioRegionale» e le norme non espressamente contemglate
presente Statuto sono integrate da regolamenthirtentrali o periferici, approvati dai rispetti@irgani.

2. In particolare, i predetti Regolamenti possono amdisciplinare:

l'attivita amministrativa

le sezioni territoriali

le competenze di qualsiasi organismo 0 strumersocéativo

misura e modalita di rimborso delle spese sostahaitecomponenti degli organi associativi

i rapporti coni G.1.S.

le modalita per assicurare la partecipazione dggtienti di cui all’art.5 comma 5 alla vita asstive

3. In caso di interpretazioni controverse dello Statu€ollegio Regionale dei Probiviri esprime irgegtazione
autentica con propria determinazione. In secosi@daza il Collegio Nazionale dei Probiviri

4. Le deliberazioni di cui ai comma precedenti sonotiade a maggioranza assoluta dei componenti.

~0oo0Tw

ART. 20 DELLE INCOMPATIBILITA' CON LE CARICHE DELL' ASSOCIAZIONE

1. L'Ufficio di Presidenza Nazionale & delegato a jspdrre un Regolamento per la definizione delle
incompatibilita tra cariche statutarie e incariekterni all'«Associazione» che possano risultamdimrasto
con gli interessi della stessa, da sottoporrelzilezione Nazionale per I'adozione.



ART.21 DELLE MODIFICHE DELLO STATUTO

Pobd

Le proposte di modifica dello statuto devono esapprovate dal Consiglio Direttivo Regionale comun
maggioranza dei due terzi dei membri.

il C.D.R pu0 presentare all'assemblea regionaledpiina ipotesi di modifica.

E’ consentito il voto per posta

Il guorum é definito al comma 8 dell'art. 11

ART.22 DELLE CONTROVERSIE

In prima istanza si fa riferimento al Foro intelwmme da specifico regolamento.
In secondo istanza il foro competente & quelloatidva.

ART. 27 DELLE NORME TRANSITORIE

1.

Con l'approvazione del presente Statuto si proviede

a) all'elezione degli Organi associativi regionali @yinciali;

b) alla registrazione dello statuto dando mandataedigente dell'assemblea regionale o suo delegato;

c) alla approvazione degli regolamenti necessari.

Le disposizioni contenute nello statuto regionalgano immediatamente in vigore.

Gli organi delle Articolazioni territoriali gia ctituiti al momento dell'approvazione del presentat®o sono
decaduti si procede all’'elezione dei nuovi orgaiiism

In via transitoria e sino all'esito dei procedimegiudiziari in corso possono continuare ad essasociati gli
iscritti in possesso dei titoli di terapista in ngpsicomotricita dell’eta evolutiva che abbianoregato I'attivita

di fisioterapista ed optino per quest’ultima.



